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'PARTENAIRE DES PME

Insuffler 'esprit d’entreprendre = développer les compétences
transversales des éleves
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Compétences entrepreneuriales du référentiel Entrecomp
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y DE LA RECONNAISSANCE POUR LES JEUNES

0aegoe

COLLECT & CONNECT
L'aventure entrepreneuriale qui
permet de valoriser ses
compétences

www.badgee.net
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http://www.badgee.net/
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BADGEE

LUoutil ludique de valorisation des compétences entrepreneuriales :

Par
Par
Par

a collecte de badges
a création d’un profil
a constitution d’un CV entrepreneurial

En étant impliqué sur les modeles de la gamification
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DES COMPETENCES POUR DES BADGES

Ressources Action

Idées & Opportunités
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DECELER DES OPPORTUNITES FAIRE PREUVE DE CREATIVITE IMAGINER LE FUTUR e S Sl S R R s PRENDRE LE LINITIATIVE PLANIFIER ET GERER FAIRE FACE A L'INCONNU
MONDE ECONOMIQUE
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1 Proximus 9 12:25

LA CREATION D’UN PROFIL

<« Appareil photo ul & 12:22 ® 97 %
@ badgee.net

bedgee 2

& badgee.net

VALORISE TES EXPERIENCES
V]
©
(a"a)

TON PROFIL

n. D'ENTREPRENEUR
Cessidia

Aventuriére entrepreneuriale (V]

I3 Télécharge ton profil en PDF

®

TON PASSEPORT
ENTREPRENEURIAL
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LA CONSTITUTION D’UN CV

Catherine Oliver

béceler des opportunités 000

s  Faire preuve de créativite o0

rnaginerle futur QO000

Cultiver les idées 00000
snser d son impact sur ke monde o G O o

A tout moment, le jeune peut
telécharger en pdf son profil
entrepreneurial a annexer a un cv.

idées &
Opportunités

& F H [E PO

© croire ensol o0
{Hp  Entretenir sa motivation o o
% €3 Assembler des ressources o000
uuuuuuuuu i} Développer sa culture économiaque 3 (3 &
4% Fairz bouger les autres 0 0 G
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=) Planifier et gérer o000
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& Apprendre et rebondir G 0 0 O
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y Comment obtenir des badges ?

} 1. En participant a des actions/événements :

11:14

& badgee.net

Evénements a venir:

=> AGENDA

Tu as trouvé ce miroir
en travaillant ta capacité a

CROIRE EN sol
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} 1. En participant a des actions/évéenements

Comment obtenir des badges ?

<« Appareil photo ull = 12:22 @ 97 % ==
& badgee.net

bedgee o =
2. En valorisant certaines expériences
&t
VALORISE TES EXPERIENCES
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En formation
Milieu scolaire/académique

En milieu professionnel
Stage, travail d'étudiant, bénévolat

Expérience en entrepreneuriat
Projetentrepreneurial, cursus, incubateur

Divers
Loisirs, activité extra-scolaire, événement

Répartis les &toiles disponibles dans les compétances travaillées lors de lexpérisnce.
Maxirmum 4 compétances différentes.

Q Déceler des opportunités

Faire preuve de créativité
Imaginer le futur

Cultiver las idéas

Penser a son impact sur le monde
Croire en soi

Entretenir sa motivation

Assembler des ressources

Moz ¢@ P %R

Développer sa culture &conomique

Faire bouger les autres

Prendre le linitiative

Planifier et gérer

Faire face a linconnu

Travailler avec les autres

Apprendre et rebondir
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Le jeune devra passer
par plusieurs étapes
pour valider une
expérience :

Renseigne les nom et coordonnées dune parsonne qui pourra valider ton expérience.
Calle-cl recevra un e-mall lul demandant de confirmer ou dinflrmer les compétances
travallldes lors de ton expérience.

Ay Une seconde validation sera effectuée par un membre de la SOWALFIN pour
prévanir las fousses déclarations.

Nom du validateur
Catherine Olivier, professeur marketing école X

Adresse e-mail du validateur

c:ulivisr@sowulﬁn.bsl |

Valider mon Experience

Attantion! Une expériance soumise d la validation ne paut plus &tra modifiéea.

ENERATIONS
ENTREPRENANTES



Bonjour,

Catherine Olivier vous a renseigné comme personne
de confiance pour valider une expérience
professionnelle qu'ilelle a inscrite sur Badgee.net.

Pourriez-vous passer en revue les compétences
entrepreneuriales qu'il/elle dit avoir travaillées pendant
cette expérience?

Voir les expériences

Badg'ee est une initiative de la SOWALFIN, plus
d'informations ici.

Cordialement,

L'Equipe Badgee
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La validation par un tiers

Catherine Olivier vous a renseigné comme personne de confiance pour confirmer une Divers. Cocher

Las &toilas ci-dessus ont &8 réparties par Catherine Olivier dans les compétences suivantes, afin dappuyer las compétenceas
acouises lors de lexpérience.

Vous pouvez Confirmer, Rejeter ou Nuancer son choix [ & B compétences différentes au meaxirnurm) -

@ Faire preuve de créativité +2
n[[}:{[} Entretenir sa motivation + 2
égﬁf Faire bouger les autres +2
:%i—%_‘; Travailler avec les autres +1

Nuancer Rejeter
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artenaires

Catherine Oliver
étudiante HEPL marketing digital

B Télécharge ton profil en PDF

VALORISE TES EXPERIENCES

. Idées & opportuniteés :

)

Ressources :
j@?‘ ?g Niveau 3 TON PROFIL D'ENTREPRENEUR
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Action: =
g Niveau 3

TON PASSEPORT ENTREPRENEURIAL

Expériences valorisées :
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Un test ?
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SUIVEZ-NOUS SUR :

F www.facebook.com/GENTREPRENANTES

"4 www.twitter.com/gentreprenantes

www.sowalfin.be/GE



